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RELAZIONE E BILANCIO 

AVIS COMUNALE PAVIA 

ANNO 2023 
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Non soltanto siamo tutti sulla stessa barca, 

ma soffriamo tutti lo stesso mal di mare. 

(Gilbert Keith Chesterton) 

 

E il Signore Dio disse: "Non è bene che l'uomo 

sia solo” 

(Genesi 3:18) 
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Saluto del Direttore del Dipartimento Medicina 

Diagnostica e dei Servizi 

SC SIMT dott. Cesare Perotti 
 

  

Cari amici, 

anche quest’anno la collaborazione tra AVIS Comunale Pavia 

e San Matteo ha ben operato e funzionato. 

Il vostro impegno a donare e a reclutare nuovi volontari ha 

dato ottimi risultati, con una crescita invidiabile. 

Da parte del San Matteo l’impegno a dare la migliore 

assistenza per la vostra salute è continuata senza inciampi. 

Ancora qualche passo verso una moderna definitiva 

digitalizzazione dei dati sanitari e avremo concluso il 

percorso iniziato molti anni fa, quando anch’io ero un 

giovane di belle speranze. 

Voglio infine ricordare e ribadire che l’Avis Comunale Pavia 

deve e ancor di più dovrà mantenere nel futuro prossimo 

venturo la sua individualità e le sue peculiarità uniche, a 

orgoglioso ricordo della sua storia. 

Un caro saluto a tutti voi. 

Il Direttore 

Dr. Cesare G. PEROTTI 
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INTRODUZIONE 

 

Poche settimane fa il CENSIS (Centro Studi Investimenti Sociali, un autorevole e 

celebre istituto di ricerca socio-economica fondato nel 1964) ha pubblicato il 57° 

Rapporto sulla situazione sociale del Paese, dal titolo “La società italiana al 2023”. 

Gli italiani, secondo lo studio, sono “resi più fragili dal disarmo identitario e politico, 

al punto che il 56,0% è convinto di contare poco nella società. Feriti da un 

profondo senso di impotenza, se il 60,8% prova una grande insicurezza a causa dei 

tanti rischi inattesi. E sono rassegnati, se l’80,1% è convinto che l’Italia sia 

irrimediabilmente in declino. Trovano terreno fertile paure amplificate, fughe 

millenaristiche, spasmi apocalittici, dove l’improbabile è verosimile. L’84,0% degli 

italiani è impaurito dal clima «impazzito», il 73,4% teme che i problemi strutturali 

irrisolti del nostro Paese provocheranno nei prossimi anni una crisi economica e 

sociale molto grave con povertà diffusa e violenza. Il 59,9% degli italiani ha paura 

che scoppierà un conflitto mondiale che coinvolgerà anche l’Italia”. Il che non 

appare poi così folle: l’ammiraglio Rob Bauer, presidente del Comitato militare 

dell’Alleanza Atlantica, ha affermato nei giorni scorsi, con disarmante cinismo, che 

la guerra con la Federazione Russa potrebbe scoppiare nei prossimi vent’anni e i 

cittadini devono tenere bene a mente che questo porterà a cambiamenti radicali 

nelle loro vite.  

Anche nell’ambito della sanità pubblica la situazione è difficile. 

Il Sistema sanitario nazionale si sta sgretolando progressivamente dinnanzi ai nostri 

occhi. Personale insufficiente, tempi di attesa insostenibili, oggettive difficoltà di 

diagnosi e cura. 

Per una visita specialistica da svolgersi entro 10 giorni, si può attenderne anche 60, 

tempi che, senza codice di priorità, possono arrivare a 360 giorni. 

La soluzione non può passare semplicemente dalla privatizzazione della sanità, 

mantra ripetuto con l’affermarsi di un’ideologia del business di matrice 

nordamericana e di stampo protestante, che ha invaso il mondo attraverso le 

grandi multinazionali. 

Lo stato dovrebbe, al contrario, investire in questo settore, con lungimiranza. 

Invece negli ultimi 20 anni i Governi di tutti i “colori” hanno sempre considerato la 

spesa sanitaria come un costo e non come un investimento, dirottando le risorse 

su altre priorità mirate a soddisfare il proprio elettorato. Oggi l’Italia è uno dei Paesi 

europei dell’area Ocse che investe di meno: siamo al 16° posto. Il rapporto spesa 

sanitaria/Pil è sceso nel 2023 al 6,7 per cento rispetto al 6,9 per cento del 2022, e 

arriverà al 6,3 per cento nel 2024 e al 6,2 nel 2025-2026. Una discesa nel baratro. 

Il quadro sin qui descritto è certamente inquietante. 
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Non è compito di AVIS dare risposte a questi quesiti: spetta al mondo della 

politica, laddove, finalmente, sorgessero nuove figure di statisti. Intese nel senso 

indicato da De Gasperi, secondo il quale “un politico guarda alle prossime 

elezioni, mentre uno statista guarda alla prossima generazione”. 

Ma AVIS e il mondo del volontariato in genere possono dare segnali di speranza, 

indicare che esistono visioni diverse, che il pessimismo si può sconfiggere. 

Indicatori positivi ve ne sono: i giovani tra i 18 ed i 24 anni mediamente svolgono 

attività di volontariato di più rispetto al resto della popolazione. A questo bisogna 

aggiungere anche che nell’ultimo anno la quota di chi si spende in questa attività 

è cresciuta in tutte le fasce d’età giovani fino ai 24 anni. 

Ha detto Papa Francesco: “Il volontariato è una delle tre cose che ho trovato in 

Italia come una caratteristica vostra. È una delle cose più belle. Perché ognuno 

con la propria libertà sceglie di fare questo cammino, che è un cammino di uscita 

verso l’altro, uscita con la mano tesa, un cammino di uscita per preoccuparsi 

degli altri”. 

Il volontariato è un investimento nel capitale sociale di una società. Le relazioni 

costruite attraverso il volontariato contribuiscono a rafforzare il tessuto sociale, 

creando legami di fiducia e solidarietà che sono fondamentali per affrontare sfide 

collettive. Queste connessioni possono essere cruciali in situazioni di emergenza o 

crisi, quando la coesione sociale è essenziale per la ripresa e la ricostruzione. 

Il volontariato svolge un ruolo insostituibile nel plasmare un mondo migliore. 

Attraverso la generosità dei volontari, le comunità diventano più resilienti. Il loro 

impegno non solo fornisce soluzioni pratiche ai problemi, ma anche ispira 

speranza e fiducia nel potenziale dell'umanità per creare un futuro migliore. 

La nostra AVIS Comunale Pavia è certamente protagonista, dall’ormai lontano 

1926, di questa preziosa progettualità. 

Sono decine di migliaia i nostri donatori che, nel corso dei decenni, hanno dato il 

sangue per la vita di un prossimo a loro sconosciuto. 

Il grande numero di nuovi donatori che anche nel corso del 2023 si è unito alla 

nostra AVIS Comunale Pavia è un segno vivo e reale del nostro importante ruolo 

nell’illuminare una strada per la costruzione di una società migliore. 

Una luce che, ne sono certo, brillerà ancora a lungo. 
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DONATORI E DONAZIONI 

 

I dati relativi ai donatori e alle donazioni nel corso del 2023 ci rassicurano circa una 

accresciuta spinta solidale che ha visto protagonista la nostra AVIS Comunale 

Pavia. 

Sono dati importanti, che sono orgoglioso di presentarvi. 

 

 

DONATORI 

 

I donatori di AVIS Comunale Pavia al 31.12.2023 sono 3.447, con un incremento 

rispetto all’anno precedente di 251 soci. 

 

L’aumento, quindi, è del 7,85%. 

 

 

DONATORI 2015 2.051 

DONATORI 2016  2.198 

DONATORI 2017 2.262 

DONATORI 2018 2.465 

DONATORI 2019 2.491 

DONATORI 2020 2.749 

DONATORI 2021 2.987 

DONATORI 2022 3.196 

DONATORI 2023 3.447 

 

Potete notare come, nel corso degli anni di attività dell’attuale consiglio, si sia 

realizzato un costante e ininterrotto aumento di donatori. 

Rispetto al dato iniziale del 2015 l’aumento è stato del 68,06%. 
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Possiamo anche analizzare l’incremento di ogni anno rispetto al precedente. 

 

2016 → 2015 + 7,17% 

2017 → 2016 + 2,92% 

2018 → 2017 + 8,97% 

2019 → 2018 + 1,05% 

2020 → 2019 + 10,36% 

2021 → 2020 + 8,66% 

2022 → 2021 + 7,01% 

2023 → 2022 +7,85% 
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Anche nel corso del 2023 abbiamo provveduto alla revisione dei tabulati dei 

donatori, nell’ambito della quale sono stati contattati personalmente tutti coloro 

che risultavano non donare da un lungo periodo di tempo.  

Abbiamo quindi riavviato alla donazione alcuni dei donatori che si erano fermati.  

D’altro canto, abbiamo cancellato coloro che hanno definitivamente concluso la 

loro attività donazionale o si sono trasferiti in altre città. Tale attività è importante 

per la nostra AVIS in considerazione della presenza, tra le nostre fila, di un forte 

numero di studenti universitari, naturalmente destinati a lasciare la città al termine 

degli studi. Questo fatto rappresenta per noi una ulteriore soddisfazione: quella di 

suscitare una generosità che si espande in tutto il Paese. 

 

 

 

I NUOVI DONATORI 

 

Da anni registriamo un importante incremento di nuovi donatori, e anche il trascorso 

2023 ci ha dato grandi soddisfazioni. 

 

Infatti, i nuovi donatori del 2023 sono stati 416, un numero davvero importante. 

 

 

NUOVI DONATORI 2015 303 

NUOVI DONATORI 2016 393 

NUOVI DONATORI 2017 341 

NUOVI DONATORI 2018 300 

NUOVI DONATORI 2019 312 

NUOVI DONATORI 2020 465 

NUOVI DONATORI 2021 472 

NUOVI DONATORI 2022 581 

NUOVI DONATORI 2023 416 

 3.583 
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E’ necessario inoltre considerare i 163 nominativi che già si sono iscritti alla nostra 

AVIS e che hanno superato la visita di idoneità. Essendo tuttavia in attesa della 

loro prima donazione non possono ancora essere inseriti nel numero dei soci 

donatori. 

 

Nel corso dell’attività del nostro consiglio i nuovi iscritti sono stati quindi 3.746: un 

numero quasi doppio a quello dei donatori in essere nel 2015. 

 

I donatori della nostra AVIS Comunale, ancorché in continua crescita, sono 

ancora insufficienti. Innanzitutto – come poc’anzi detto – per la presenza tra loro di 

numerosi studenti universitari destinati a lasciare la nostra città dopo pochi anni. 

Ma anche per le esigenze del nostro ospedale. 

 

Dobbiamo rammentare che la Fondazione Policlinico San Matteo è una struttura a 

cui si rivolgono pazienti da ogni parte di Italia, e che il servizio di Aferesi del SIMT è 

un’eccellenza a livello europeo. Ne discende che le esigenze di emazie sono 

davvero ingenti. A oggi provvediamo per poco più della metà del fabbisogno. Per 

questo ci occorrono più donatori: molti di più. 
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AVIS Pavia, congiuntamente e in piena sintonia – come sempre – con il Servizio di 

Immunoematologia e Medicina Trasfusionale del Policlinico, è consapevole di 

questo e non lesinerà ogni impegno per reclutare ancora più donatori di sangue 

regolari e periodici. 

 

ETA’ DEI DONATORI 

 

Ritengo possa essere di notevole interesse un’analisi relativa alle fasce di età dei 

nostri donatori. 

Ecco uno schema riassuntivo: 

18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 > 65  
773 918 668 648 384 56 3.447 

 

Espresso in termini percentuali il dato è il seguente: 

18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 > 65 

22,44% 26,63% 19,37% 18,80% 11.14% 1,62% 

 

 

 

FASCE D'ETA' DONATORI

18-25 ANNI 26-35 ANNI 36-45 ANNI 46-55 ANNI 56-65 ANNI PIU DI 65 ANNI
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Possiamo osservare che più di un donatore su cinque di AVIS Comunale Pavia ha 

meno di 25 anni e che la metà degli stessi ha meno di 35 anni. Nel 2015 i donatori 

con meno di 35 anni erano il 32,53%, nel 2023 il 49,07%.  

Credo sia molto interessante anche un’analisi dei nostri donatori suddivisi per 

fascia d’età che si dipani nell’arco degli ultimi anni. 

  18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 > 65  
2015 8,10% 24,43% 22,97% 26,24% 16,01% 2,25% 100,00% 

2016 8,83% 25,88% 18,25% 29,67% 15,19% 2,18% 100,00% 

2017 9,10% 28,40% 22,23% 24,44% 13,91% 1,92% 100,00% 

2018 11,89% 26,09% 22,43% 23,90% 13,42% 2,27% 100,00% 

2019 15,42% 25,13% 21,95% 23,49% 12,36% 1,65% 100,00% 

2020 15,06% 27,75% 20,30% 22,41% 12,73% 1,75% 100,00% 

2021 12,69% 27,19% 20,59% 23,64% 13,88% 2,01% 100,00% 

2022 20,12% 26,06% 19,15% 21,25% 12,01% 1,41% 100,00% 

2023 22,44% 26,63% 19,37% 18,80% 11.14% 1,62% 100,00% 
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La prima osservazione, molto positiva, è rappresentata dalla percentuale dei 

donatori con età inferiore ai 25 anni, passati dall’8.10% del 2015 al 22,44% del 2023. 

Giova comunque osservare la buona tenuta della fascia di donatori dal 36 ai 55 

anni, segno tangibile di una nostra capacità di fidelizzazione. 

Capacità, questa, vitale per la nostra associazione. 

 

DONATORI STRANIERI 

Un capitolo a parte meritano i donatori cosiddetti “stranieri” ossia non nati nel 

nostro Paese. Gli stessi assommano, al 31 dicembre 2023, a 206. 

 

 PAESI UE PAESI EXTRA UE TOTALE 

UOMINI 49 74 123 

DONNE 38 45 83 

   206 
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Il raffronto con gli ultimi anni mostra una crescita anche di questa realtà. 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Paesi UE 71 67 75 72 84 87 

extra UE 48 73 89 108 111 119 

  119 140 164 180 195 206 

 

I donatori stranieri sono passati, in quattro anni, da 119 a 206. 

E’ interessante notare come la differenza di genere tra donatori e donatrici sia qui 

molto meno marcata rispetto ai donatori nati in Italia. 

 

 

 

 

Si tratta tuttavia di un ambito in cui resta molto lavoro da fare. 

Infatti, la popolazione “straniera” a Pavia è certamente una realtà importante. 

I dati Istat aggiornati al 1° gennaio 2021 ci consentono qualche osservazione. 

- La popolazione straniera è sostanzialmente stabile nel corso degli ultimi anni 

- Gli stranieri residenti a Pavia al 1° gennaio 2021 sono 10.338 e rappresentano 

il 14,5% della popolazione residente 
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- Il numero di coloro che – per fascia di età – potrebbe essere donatore è di 

7.869 

- La percentuale dei pavesi “stranieri” che attualmente dona è pari al 2,62%. 

In questo campo possiamo fare ancora molto, con beneficio per AVIS ma, credo, 

anche per una crescente e opportuna integrazione. 

Nulla integra di più che condividere il senso di solidarietà umana. 

 

SUDDIVISIONE DI GENERE 

Attualmente i donatori della nostra AVIS Comunale presentano la seguente 

suddivisione per genere: 

    UOMINI 2.247  65,18% 

    DONNE 1.200  34,82% 

 

 

 

Anche in questo caso possiamo svolgere un’analisi di maggior respiro: 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Uomini 70,04% 68,20% 70,38% 68,76% 68,29% 67,33% 67,07% 65,61% 65.18% 

Donne 29,96% 31,80% 29,62% 31,24% 31,71% 32,67% 32,93% 34,39% 34,82% 

 

GENERE DONATORI

Uomini Donne
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La forbice tra donatrici e donatori, come potete notare, si sta riducendo. Piuttosto 

lentamente.  

Ma che il processo sia in atto lo dimostra un dato davvero interessante: nella 

fascia dei nostri donatori più giovani, compresa tra i 18 e 25 anni, le donatrici sono 

in numero superiore rispetto ai donatori. 
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DONAZIONI 

 

 

L’aumento del numero dei nostri donatori è scopo essenziale della nostra attività. 

Ma l’aumento delle donazioni deve essere la conseguente declinazione di tale 

obiettivo. 

Il 2023 ha pienamente realizzato questa virtuosa sinergia. 

E’ motivo di profonda soddisfazione poter constatare come, nell’anno trascorso, 

non solo AVIS Pavia sia riuscita ad aumentare in misura significativa il numero dei 

propri donatori, ma – in misura altrettanto importante - abbia accresciuto il 

numero delle donazioni. 

Cominciamo con le donazioni di sangue intero. 

In un’analisi di lungo periodo, utile a ben comprendere l’andamento strutturale, 

rammentiamo come, nel corso del 2015, anno in cui ha iniziato ad operare 

l’attuale Consiglio Direttivo e dal quale, quindi, tendiamo ad analizzare i dati, 

avevamo registrato una moderata, ma sensibile diminuzione. Legata, ovviamente, 

alla chiusura dell’Unità di Raccolta di AVIS Pavia, avvenuta proprio a far data dal 

1° gennaio 2015. 

Tentammo allora di recuperare le sacche donate nel 2014 presso la nostra Sala 

Prelievi, dirottandole al SIMT. 

Già nel corso del 2016, grazie al nostro impegno a tutto campo, siamo riusciti a 

invertire la rotta, aumentando le donazioni di sangue intero non solo nei confronti 

del 2015, ma anche rispetto al 2014, anno nel quale era ancora aperta la Sala 

Prelievi AVIS Pavia. 

Da allora, e di questo ne siamo fieri, i risultati sono sempre stati positivi. 

Nel corso del 2023 le donazioni di sangue intero sono state 3.892, contro le 3.675 

del 2022. 

Rispetto all’anno precedente sono quindi aumentate di 217 unità, con un 

incremento del 6%. 
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Raffrontando il risultato del 2023 con quello dell’anno dell’insediamento del nostro 

consiglio, rileviamo come il nostro lavoro abbia portato a un aumento di ben 2.389 

donazioni annue, passando da 1.503 a 3.892 (+159%). 

 

Vediamo un dettaglio delle donazioni di sangue intero. 

  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

S.I. SIMT 962 1.503 1.837 2.156 2.370 2.197 1.439 1.369 1.340 1.451 

S.I. UdR AVIS 

PV 
581 0 0 0 0 492 1.565 1.877 

2.335 

 

2.441 

   1.543  

  

1.503  

  

1.837  

  

2.156  

  

2.370  

  

2.689  

  

3.004  

  

3.246  

  

3.675  

 

3.892 
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Ritengo importante sottolineare il dato con un particolare riferimento alla nostra 

sala prelievi. 

La stessa ha registrato un risultato davvero importante. 

Aperta nel 2019, ha raccolto in quell’anno 492 sacche. 

Unità divenute nel 2020, dopo un anno di apertura, 1.565, 1.877 nel 2021, 2.355 nel 

2022 e 2.441 nel 2023. 

 

2019 492 

2020 1.565 

2021 1.877 

2022 2.335 

2023 2.441 
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In soli quattro anni le unità di sacche raccolte nella nostra sala sono passate da 

492 a 2.441, con un aumento di ben 1.949 sacche, facendo della nostra sala la 

prima Unità di Raccolta. 

Un risultato importante per la nostra AVIS, che ci conforta per le scelte fatte e per 

la tenacia mostrata nell’ottenimento della certificazione. 

Questo risultato è stato ottenuto grazie alla costante e totale in collaborazione 

con il Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale diretto dal dott. 

Cesare Perotti e – più in generale – con il Policlinico San Matteo. Con loro 

abbiamo affrontato i problemi e, grazie alla loro collaborazione, abbiamo 

ottenuto questi risultati. 

E’ doveroso da parte mia ringraziare tutte le persone della nostra associazione 

che hanno reso possibile questo: il nostro personale medico e infermieristico, il 

direttore sanitario, i volontari associativi, le ragazze che prestano servizio civile, le 

ragazze e i ragazzi del nostro Gruppo Giovani, le dipendenti e, naturalmente, tutti i 

nostri donatori. 

Un’ultima riflessione. 
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Aldilà delle donazioni la sala prelievi prevede l’afflusso di donatori – o aspiranti tali 

– per numerose altre esigenze: visite di idoneità, controlli, esami, colloqui medici, 

rivalutazioni e via dicendo.  

Nel corso del 2019 questi accessi erano stati 648. 

Nel 2023 sono divenuti 3.150. 

 

Può essere interessante osservare l’andamento mensile delle donazioni di sangue 

intero nel corso del 2023. 

  gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic   

SIMT 121 112 138 90 114 131 114 90 125 166 142 108 1.451 

UDR 177 220 218 185 224 209 202 191 227 192 218 178 2.441 

  298 332 356 275 338 340 316 281 352 358 360 286 3.892 

 

 

 

 

Vi propongo infine un grafico relativo all’andamento mensile della raccolta 

complessiva di sangue intero nel corso di tutti gli anni di attività del nostro 

consiglio. 
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 gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic  

 
79 103 109 111 123 124 153 120 154 149 138 140 1.503 

2015 
 

142 141 155 135 143 171 162 138 176 158 162 154 1.837 
2016 

2017 160 170 214 162 192 160 142 153 202 202 204 195 2.156 

2018 206 205 234 192 201 182 197 160 217 206 196 174 2.370 

2019 190 212 239 223 236 206 246 177 220 277 251 212 2.689 

2020 233 230 201 234 306 257 263 218 289 303 247 223 3.004 

2021 252 264 305 293 280 265 270 212 278 287 280 260 3.246 

2022 255 286 357 314 317 334 293 244 310 367 319 279 3.675 

2023 298 332 356 275 338 340 316 281 352 358 360 286 3.892 

 

 

 

 

Esiste un’altra forma donazionale estremamente preziosa.  

Mi riferisco a quelle che comunemente chiamiamo “aferesi”. 

Il termine aferesi deriva dal greco e significa togliere, levare via. Di fatto nella 

donazione in aferesi vengono estratti dal sangue degli emocomponenti 

selezionati, mentre nella classica donazione di sangue questo viene donato in 

toto. Si possono donare singole componenti o varie combinazioni (in questo caso 

si parla di donazione multicomponent): 
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 solo globuli rossi; 

 solo plasma; 

 solo piastrine; 

 rossi-plasma; 

 plasma-piastrine; 

 rossi-piastrine; 

 doppia unità di rossi; 

 doppia unità piastrinica 

Mediante la donazione in aferesi si ottiene il miglior prodotto possibile in rapporto 

alle caratteristiche del singolo donatore, tutelandone al massimo la salute e 

ottimizzando la quantità e qualità degli emocomponenti donati. 

Inoltre, la possibilità di impostare la donazione di un solo componente costituisce 

un’importante differenza rispetto alla donazione di sangue tradizionale: infatti può 

donare con il separatore cellulare chi non è in grado di donare sangue intero. 

La donazione in aferesi è un fiore all’occhiello per la Pavia. 

Sorta nel Centro Trasfusionale AVIS Pavia e proseguita, dal 1992, presso la 

Fondazione San Matteo, la scuola di aferesi è un centro di prestigio europeo. 

Per questo siamo molto attenti a promuovere questa forma di donazione presso i 

nostri soci. 

Nel corso del 2023 sono state 1.306 le procedure di aferesi effettuate dai nostri 

donatori presso il SIMT. 

Vediamo il dettaglio mensile.  

gen feb mar apr mag giu lug ago set Ott nov dic  
95 111 119 94 140 105 100 96 118 128 105 95 1.306 

 

 

 

 

Al fine di far conoscere meglio questa forma di donazione e di incentivarne i 

numeri è necessario procedere con una vasta campagna promozionale, che già 

rientra nei nostri obiettivi. 

 

0

100

200

gen feb mar apr mag giu lug ago set Ott nov dic

AFERESI 2023
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Possiamo ora evidenziare il totale delle donazioni di AVIS Comunale Pavia nel 

corso del 2023, comprensive di sangue intero ed aferesi: 

 

S.I. SIMT 1.451 

S.I. UdR AVIS PV 2.441 

AFERESI 1.306 

     5.198 

 

 

 

UN TOTALE, QUELLO DI 5.198 DONAZIONI, CHE RAPPRESENTA DAVVERO UN OTTIMO 

RISULTATO! 

 

 

INDICE DONAZIONALE. 

 

Viene definito indice donazionale il rapporto tra il numero di donazioni ed il 

numero di donatori. 

Tuttavia questo indicatore, preso asetticamente, è un numero avulso e fine a se 

stesso. 

S.I. SIMT
28%

S.I. UdR AVIS PV
47%

AFERESI
25%

DONAZIONI TOTALI
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Si è soliti infatti considerare l’indice donazionale ideale pari a 4, intendendo con 

ciò le potenziali donazioni annue di ciascun donatore. Se non fosse che tale 

numero è privo di validità, non tenendo conto da un lato delle 2 donazioni annue 

delle donne in età fertile e dall’altro dei soci sospesi. 

Per questo e per dare un dato più significativo, ancorché approssimativo, 

abbiamo seguito una diversa strada. 

Abbiamo calcolato la somma delle possibili donazioni effettuabili sommando i 

donatori di sesso maschile e di sesso femminile, tenendo conto delle differenze di 

genere e del fatto che le nuove iscrizioni sono avvenute nel corso dell’anno e non 

tutte a gennaio, nonché della media dei soci temporaneamente sospesi. 

Abbiamo così ottenuto che le potenziali donazioni del 2023 sarebbero state 7.740, 

ovviamente con una certa dose di approssimazione. 

Da questa analisi possiamo ricavare che le 5.198 donazioni del 2023 

rappresentano il 67,11% delle donazioni potenzialmente effettuabili, con un indice 

di 2,25. 

Un buon risultato, certamente, con tuttavia margini ulteriori di miglioramento. 

 

INDICE DI PENETRAZIONE. 

 

Questo valore è rappresentato dalla percentuale di donatori presenti su un 

territorio rispetto alla popolazione residente. 

 

Per noi il calcolo di questo dato è particolarmente complesso, in quanto, come 

noto, AVIS Comunale Pavia opera sul territorio di 28 comuni e, più precisamente: 

ALBUZZANO BEREGUARDO  BORGARELLO BRESSANA 

BOTTARONE 

CARBONARA 

TICINO 

CAVA MANARA CERTOSA DI PAVIA CURA 

CARPIGNANO 

DORNO  GROPELLO 

CAIROLI 

INVERNO E 

MONTELEONE 

LARDIRAGO 

MARCIGNAGO MARZANO MIRADOLO TERME SAN GENESIO E 

UNITI 

ZECCONE BORNASCO PAVIA SAN MARTINO 

SICCOMARIO 

TRAVACO’ 

SICCOMARIO 

SIZIANO TORREVECCHIA 

PIA 

VELLEZZO BELLINI 

VILLANOVA 

D’ARDENGHI 

VALLE SALIMBENE ZINASCO MAGHERNO 
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Si è reso pertanto necessario sommare la popolazione di tutti e 28 i comuni 

utilizzando – a tal fine – i dati ISTAT aggiornati al 2021 e ottenendo una 

popolazione complessiva di 159.944 persone. 

 

Un numero – tuttavia – che comprende tutti i residenti, senza limitazione di età, 

mentre a noi interessa la sola fascia compresa tra i 18 e 65 anni. 

 

Sempre la autorevole fonte rappresentata dall’ISTAT ci dice che, in Regione 

Lombardia, la fascia compresa tra i 18 e 65 anni è pari al 59,1% della popolazione 

totale. 

Applicando questa percentuale alla popolazione dei 28 comuni ove opera AVIS 

Comunale Pavia otteniamo la cifra di 94.526, che rappresenta la popolazione di 

potenziali donatori di sangue. 

Ne consegue quindi che l’indice di penetrazione della nostra AVIS è pari al 3,65%. 

Un dato, però, da considerare molto approssimativo. 

Non possiamo infatti dimenticare che tra i nostri donatori sono presenti numerosi 

studenti domiciliati ma non residenti nel nostro territorio. 
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ATTIVITA’ DI PREVENZIONE E DI TUTELA DELLA SALUTE DEL DONATORE 

 

E’ evidente che il compito principale della nostra associazione è incentivare la 

donazione di sangue e di emocomponenti. 

Lo statuto indica quale scopo quello di “promuovere la donazione di sangue - 

intero o di una sua frazione - volontaria, periodica, associata, non remunerata, 

anonima e consapevole, intesa come valore umanitario universale ed espressione 

di solidarietà e di civismo, che configura il donatore quale promotore di un 

primario servizio socio-sanitario ed operatore della salute, anche al fine di 

diffondere nella comunità locale i valori della solidarietà, della partecipazione 

sociale e civile e della tutela del diritto alla salute”. 

Vi è tuttavia un altro obiettivo, egualmente importante, menzionato anch’esso nel 

nostro statuto: “Tutelare il diritto alla salute dei donatori e dei cittadini che hanno 

necessità di essere sottoposti a terapia trasfusionale”. 

Nelle nostre relazioni sempre sottolineiamo i risultati ottenuti nella raccolta e nella 

donazione di emocomponenti, spesso trascurando questo secondo aspetto, il 

quale – tuttavia – è altrettanto meritevole di attenzione per la sua importanza 

nell’ambito della “medicina preventiva”. 

Anche nel corso del 2023 la nostra Unità di Raccolta e il Servizio Trasfusionale del 

Policlinico San Matteo, in virtuosa sinergia tra loro, hanno avuto modo di 

constatare alcune situazioni sanitarie negative sia nei confronti di aspiranti 

donatori che di donatori già in attività. 

Questa nostra attività ha permesso ai soggetti di approcciarsi ad una adeguata 

terapia, in tempo utile a evitare il determinarsi di situazioni di maggiore severità. 

Anche questa è un’attività di cui andare fieri. 
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IL GRUPPO GIOVANI 

 

Il sensibile aumento dei donatori e delle donazioni non sono certo frutto del caso o 

della somma di fortuite coincidenze. 

Al contrario, sono il risultato di una capillare opera di promozione e di una intensa 

serie di iniziative, oltretutto centrata sugli obiettivi fondamentali: scuola, università 

e mondo giovanile. 

Questo lavoro, tanto imponente quanto di elevata qualità, è stato svolto per la 

quasi totalità dal nostro Gruppo Giovani, guidato con grande efficacia da 

Cleonice Scorzo. 

Questo fervore di iniziative ha inoltre consentito un’importante “divisione dei 

compiti”, grazie alla quale il consiglio ha potuto concentrare i suoi sforzi sugli 

aspetti più spiccatamente gestionali, mentre il Gruppo Giovani si è 

particolarmente ed efficacemente dedicato alla promozione, pur fornendo un 

essenziale contributo alla chiamata e alla sala prelievi. 

Davvero tante le iniziative del Gruppo Giovani. 

Potremmo citare, a titolo di esempio: 

- l’intervento in numerose scuole pavesi 

- gli interventi nei collegi universitari 

- le collaborazioni con altre forme di volontariato, quali ADMO, HTT onlus e LILT 

- le iniziative a sostegno della sala prelievi 

- le iniziative congiunte con esercizi commerciali… 

Credo sia davvero opportuno allegare, nelle pagine seguenti, un resoconto più 

dettagliato di tali attività 
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Resoconto annuale attività Gruppo Giovani 

AVIS comunale Pavia 

 

 

A cura di Cleonice Scorzo 

Referente Gruppo Giovani 

 

Introduzione  

L’anno che sta per concludersi è stato molto proficuo per il Gruppo Giovani della 

sede comunale di Pavia dell’AVIS.  

 

Tante iniziative di successo son state organizzate e portate avanti da questo gruppo 

eterogeneo nella composizione ma omogeneo nelle motivazioni che lo spingono a 

collaborare: sensibilizzare sulla donazione di sangue.  

 

Di seguito, una breve sintesi delle attività, mese per mese.  

 

Grazie a chi vorrà leggere fino in fondo! 

 

Cleonice.  
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Gennaio  

 Distribuzione calendari AVIS  

 consegna gadget nella prima settimana di gennaio (confezioni di riso, 

omaggiate da un’organizzazione di volontariato) ai donatori che si son recati 

in sede per la donazione di sangue 

 *campagna social di sensibilizzazione su HHT e dell’importanza dei donatori di 

sangue 

 Campagna social di sensibilizzazione sulla prevenzione del carciroma della 

cervice uterina (gennaio è il mese dedicato) 

 compagna social di promozione del servizio civile, attraverso anche le 

testimonianze di ex servizio civilisti della sede 

*per campagna di sensibilizzazione intendiamo la pubblicazione a cadenza 

settimanale di post e storie riguardanti un determinato tema e di quiz a riguardo, in 

modo da trasmettere delle nozioni in modo simpatico ma soprattutto leggero. Come 

vengono scelti i temi da trattare: in base alle esigenze della sede (es per aferesi o 

servizio civile) o se ci sono delle giornate mondiali che riguardano temi collegati alla 

donazione del sangue o a stili di vita salutari.  

Febbraio 

 progetto Scuole 

 partecipazione al progetto GenerAzioni di AVIS regionale Lombardia 

 adesione alla campagna my HHTvalentine 

 campagne di sensibilizzazione social riguardo i seguenti temi:  

o cyberbullismo 

o salute mentale. 

Marzo 

 progetto Scuole 

 progetto GenerAzioni 

 campagna di sensibilizzazione sui seguenti temi:  

importanza della donazione in aferesi (con video informativi della dr.ssa 

Alessandra Livraghi) 

sensibilizzazione sul tumore colon – retto 

 corso BLSD 

 intervento alla Scuola di Cittadinanza e Partecipazione, “Dare voce ai 

Giovani”, con CSV 

 partecipazione all’assemblea Provinciale 
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 inizio riunioni programmatiche per Festival dei Diritti 

Aprile  

 Progetto Scuole 

 Progetto GenerAzioni 

 Corso BLSD 

 Partecipazione evento di Pavia nel Cuore per il loro decennale 

 Ciclo di seminari (3 date), al Collegio Spallanzani, dal titolo “Curare Cattivo 

Sangue” 

 Preparazione e distribuzione gadget di Pasqua  

 Partecipazione (e vittoria) ad AVISINI che Spettacolo 

 Siziano Miles 

 Partecipazione ad assemblea Regionale a Bergamo e partecipazione all’evento 

dedicato ai giovani “Quale AVIS per quale futuro” 

 Seminario in inglese per gli studenti del corso di medicina Harwey MedSoc, 

tenuto da un medico e volontario del Gruppo Giovani 

 Festa di fine anno di servizio civile per Ana e Monica 

Maggio  

 Corso BLSD 

 Partecipazione a banchetto Telethon;  

 Partecipazione ad evento di sensibilizzazione di ADMO  

 Progetto GenerAzioni 

 Banchetto di sensibilizzazione al torneo intercollegiale di calcio 

 Ultima data dei seminari “Curare Cattivo Sangue” 

 Incontro con CSV per festival dei diritti 

Giugno  

 Progetto GenerAzioni 

 Banchetto informativo in università, in occasione del 14 giugno 

 Corso di aggiornamento in sede comunale con dr Perotti e dr.ssa Livraghi 

 Corso di Public Speaking per volontari, in sede AVIS Regionale 

 3 giorni di AVIS IN FESTA 

 

Luglio 

 Banchetto al Rock’n’beer di San Genesio 

 Cervellone in birreria italiana 
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Agosto 

 Programmazione social 

 30/08: prima riunione con presentazione delle attività annuali 

Settembre 

 Partecipazione ad EXPOAID 

 Accoglienza Amici in Bici 

 Festa delle benemerenze 

Ottobre 

 Prima edizione di DomenicAVIS e presentazione delle attività annuali 

 Presentazione alla multinazionale Baden 

 Progetto scuole 

 Tipizzazione in sede 

 Adesione al progetto LILT “Senologia al centro” 

 Campagna social riguardo l’importanza degli screening oncologici 

Novembre 

 Seconda edizione di DomenicAVIS con la dr.ssa Blerina XOXI 

 Corsa Broni – Cigognola 

 Promozione in collaborazione con Wall Street English Pavia 

 Riunione con sede LILT 

 Progetto scuole 

 Collaborazione con Coccole Cibose 

 Evento festival dei diritti 

 Preparazione gadget di dicembre 

 Seminario al collegio Nuovo 

 Seminario al collegio Maino 

 

Dicembre 

 Preparazione e (finalmente) distribuzione gadget natalizi 

 Progetto Scatole di Natale 

 Seminario collegio Ghislieri 

 Banchetto informativo con Telethon 

 Pizzata natalizia 

Gennaio 2024 
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…to be continued! 

 

 

 

Conclusione 

 

L’anno appena trascorso è stato ricco di attività.  

Tutte questo non sarebbe stato possibile senza un gruppo di giovani accumunati 

dalla voglia di rendersi utili e di contribuire alla mission di AVIS.  

Un grazie, però, anche alle due colonne della sede comunale: Laura e Nicoletta, 

consigliere imprescindibili di ogni attività. 

Grazie al consiglio della sede comunale, senza il quale la sede non esisterebbe.  

Infine, grazie al presidente Stefano Marchesotti, per la fiducia che ci ha sempre 

concesso. La sua presenza costante ma non ingombrante ci ha permesso di 

organizzare ogni iniziativa nel migliore dei modi. Non si è mai tirato indietro per 

confronti o aiuti, concreti e non di facciata. Nonostante l’impegno richiesto dalla sua 

figura istituzionale, abbiamo sempre potuto contare sulla sua disponibilità. 
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38 
 

 

Il Rettore del Collegio Cairoli 
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I GRUPPI SPORTIVI DI AVIS COMUNALE PAVIA 

AVIS Comunale Pavia è orgogliosa di annoverare tra le proprie fila due prestigiosi 

gruppi sportivi: 

- ASD Gruppo Sportivo Ciclistico AVIS Pavia 

- ASD Gruppo Sportivo Podistico AVIS Pavia 

La loro attività ci consente di essere presenti, con il nome e i nostri valori, in un 

contesto importante quale quello sportivo, portando il nostro logo nelle strade e 

nelle manifestazioni più importanti. 

Nelle pagine seguenti una nota sulle attività predisposta da entrambi i gruppi. 
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ASD AVIS PAVIA GRUPPO CICLISTICO 
 
 

RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ SPORTIVA ED ASSOCIATIVA 
ANNO 2023 
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Il duemilaventitre è stato per il Gruppo Ciclistico Avis Pavia un anno di grande rilancio 

dell’attività associativa e di rinnovamento, in ragione dell’entrata in vigore della c.d. Riforma 

dello sport, che ha comportato la necessità di adeguare lo Statuto associativo alle nuove regole 

nazionali.  

L’anno duemilaventitre si è aperto con il rinnovo delle cariche sociali e con la conferma sia del 

Presidente, che dei consiglieri in carica.  

L’Assemblea ha infatti votato il Consiglio direttivo, composto da Bruno Francalanza, Andrea 

Fusetto, Massimo Marzagalli, Renato Muzzio, Antonio Raggi, Alfredo Scrivano e Paolo Sorano. 

Come previsto dalla Statuto dell’associazione, il consiglio direttivo ha quindi provveduto ad 

assegnare le cariche sociali, individuando quale Presidente dell’associazione Alfredo Scrivano, 

Vice Presidente Massimo Marzagalli e Tesoriere Bruno Francalanza. 

Il nuovo Statuto della asd Gruppo Ciclistico Avis Pavia ha stabilito in tre anni la durata del 

Consiglio direttivo.  

 
Le attività ufficiali del Gruppo Ciclistico Avis Pavia sono partite il 25 aprile 2023, con 

l’organizzazione della tradizionale “Mediofondo del Piccolo Stelvio” – Memorial Claudio 

Albertario, arrivata alla 37^ edizione e che si è svolta lungo le colline dell’Oltrepo Pavese, con 

partenza e arrivo a Canneto Pavese, su un percorso di 83 chilometri e 1.300 metri di dislivello. 

L’evento è stato particolarmente partecipato. 154 i ciclisti che hanno preso il via alla partenza, 

provenienti da tutta la Lombardia e dalle Regioni vicine. Quello del 25 aprile è diventato ormai 

appuntamento fisso per il ciclismo amatoriale, punto di riferimento tra le manifestazioni 

cicloturistiche organizzate in provincia di Pavia. 

Quest’anno una parte della quota d’iscrizione è stata devoluta alla LILT (Lega Italiana Lotta ai 

Tumori). 

 
Il 4 giugno 2023 il Gruppo Ciclistico Avis Pavia ha partecipato alla granfondo Milano – 

Sanremo, manifestazione storica del ciclismo amatoriale che ricalca il percorso della classica 

monumento del ciclismo professionistico. Avis ha partecipato con 16 ciclisti, ma con l’occasione 

ha organizzato una gita aperta a tutti i soci Avis e loro familiari. 

Il gruppo ciclistico Avis Pavia è stato premiato quale 3^ società per numero di partecipanti. 

Esperienza molto bella e ben riuscita, che sarà replicata anche nel 2024. 
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L’11 giugno 2023 ha avuto luogo l’annuale raduno estivo presso la tenuta Ca del Gè a Montalto 

Pavese. 

Come gli altri anni, l’evento è stato aperto ai soci tesserati, soci sostenitori e familiari 

accompagnatori. 

Dopo il concentramento presso la cantina Ca del Gè al mattino presto, i ciclisti si sono cimentati 

in un giro di gruppo lungo le colline dell’Oltrepo Pavese. Due i percorsi proposti, il primo più 

leggero, adatto a tutti, il secondo più lungo e di maggiore difficoltà, aperto ai ciclisti più allenati. 

Al termine pranzo all’aperto presso la cantina Ca del Gè con prodotti tipici dell’Oltrepo Pavese. 

 
Il 2 luglio 2023 il Gruppo Ciclistico Avis Pavia è stato protagonista alla 36^ Maratona delle 

Dolomiti, la più importante manifestazione ciclistica amatoriale del panorama internazionale. 

Novemila i ciclisti partenti, provenienti da tutto il mondo. 

Avis Pavia, con i sui 24 partecipanti, è risultato uno dei gruppi ciclistici più numerosi in assoluto 

ed il più numeroso tra i gruppi ciclistici lombardi. 

Per questo motivo, grande risalto è stato dato anche dal quotidiano locale “La Provincia Pavese” 

proprio per l’alta partecipazione registrata.  

  
Il 9 e 10 settembre 2023 il gruppo ciclistico Avis Pavia ha organizzato l’evento gravel 

“OltrePowder”, ricevendo il sostegno anche di Regione Lombardia. La manifestazione si è svolta 

lungo i territori dell’Oltrepo Pavese quasi completamente su percorsi sterrati; buona la 

partecipazione di ciclisti provenienti dalla Lombardia e dalle regioni limitrofe. Partenza e arrivo 

a Castana, nell’area feste messa a disposizione della locale pro loco.  

 
Il 13 settembre 2023 il gruppo ciclistico, in collaborazione con i podisti Avis, ha supportato 

l’iniziativa di Maddalena Pagano, ciclista dell’Avis comunale Trento, che ha percorso in bici il 

tratto di Via Francigena da Aosta a Fiorenzuola, per sensibilizzare alla donazione del sangue. I 

ciclisti Avis pavesi hanno accompagnato la “collega” per un lungo tratto, sia il giorno dell’arrivo 

a Pavia, sia il giorno dopo per la ripartenza verso l’Emilia. 

 
Il 17 novembre 2023 è stato organizzato l’annuale pranzo sociale presso il Ristorante 

“Marechiaro” di Pavia. Iniziativa molto partecipata da tesserati e familiari accompagnatori, E’ 

stata l’occasione per premiare i ciclisti che si sono maggiormente distinti nell’attività sportiva 

svolta durante l’anno: premiati i granfondisti uomini e donne, i randonneurs, i cicloturisti ed i 

bikers (MTB). Premio speciale per i soci dell’anno che si sono maggiormente distinti nell’ambito 

dell’attività associativa.    
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Nel corso dell’anno 2023 il gruppo ciclistico ha visto la partecipazione di propri tesserati alle 

più importanti granfondo del panorama nazionale: oltre a quelle già citate, si segnalano Nove 

Colli, Giro di Lombardia, Tre Valli Varesine, Strade Bianche. Di importante rilievo la 

partecipazione anche ad importanti eventi internazionali di lunga distanza, quali la Paris – 

Brest – Paris e la 20K Ultrarail. 

 
Di particolare successo l’iniziativa promossa dal nostro Rudy Bassi, che ha lanciato la campagna 

“Aiutami a scalare 3 Everest in bici”, raccogliendo fondi per i bambini malati di tumore e 

devolvendo il ricavato alla LILT. La raccolta fondi è stata associata all’evento “20K Ultrarail”, 

che ha visto Rudy percorrere circa 1.000 km e 25.000 metri di dislivello (appunto l’equivalente 

della scalata dell’Everest per tre volte), partendo da Pinerolo e scendendo verso il mare, quindi 

risalendo nuovamente l’arco alpino fino a Sestriere ed infine fare rientro a Pinerolo. L’impresa 

è stata conclusa in 5 giorni, 19 ore e 4 minuti. Sono state registrate 42 donazioni, per un totale 

di 2.300 euro devoluti alla LILT.    

Il gruppo ciclistico Avis Pavia è risultato sempre presente a tutte le manifestazioni 

cicloturistiche organizzate sul territorio pavese. 

 
Al termine della stagione sportiva il gruppo ciclistico Avis Pavia ha conseguito il 1° premio nel 

campionato provinciale Acsi quale società con il maggior numero di tesserati. 

Gli iscritti al gruppo ciclistico Avis Pavia nell’anno 2023 tesserati Acsi sono stati 116. 

I soci sostenitori per l’anno 2023 sono stati 16. 

Il gruppo ciclistico Avis Pavia è iscritto al Registro delle Associazioni e Società Dilettantistiche 

tenuto dal CONI al n. 83969 (affiliata ad ACSI per la disciplina sportiva ciclismo). 

Pavia, 30 gennaio 2023 

IL CONSIGLIO DIRETTIVO 

Alfredo Scrivano – Presidente 

Massimo Marzagalli – Vice Presidente 

Bruno Francalanza – Tesoriere 

Andrea Fusetto – Consigliere  

Renato Muzzio – Consigliere 

Antonio Raggi – Consigliere  
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Anche per quanto riguarda il Gruppo Podistico i risultati ottenuti sono davvero 

straordinari. 

 

Circa 170 le gare alle quali i nostri atleti hanno partecipato, portando su ogni 

strada il nostro simbolo, i nostri valori e il nostro messaggio. 

 

Lascio, qui di seguito, la parola al Presidente del Gruppo Podistico Matteo Reposi. 

 

 

“148 manifestazioni!! Sì, il gruppo podistico Avis Pavia ha partecipato in tutta Italia 

a ben 148 gare Fidal e a una ventina di gare Uisp!!! Io da Presidente non posso 

che essere orgoglioso di quanto i nostri ragazzi hanno fatto nel 2023!!! Anno 

magico dove ci ha visto ritornare come gruppo insieme al Runwalkingpoint, alla 

organizzazione di una gara competitiva di 10km che si è disputata il 16/04/2023 a 

Siziano dove abbiamo schierato anche una trentina di soci che hanno 

collaborato per la realizzazione di un sogno!!! Circa 400 partecipanti hanno corso 

per le vie di Siziano!!!148 manifestazioni in cui abbiamo indossato le maglie con il 

nostro vessillo di Avis Comunale Pavia. Tanti chilometri, tanti sacrifici, ma tutti 

ripagati dallo spirito che ci contraddistingue: quello di portare un messaggio e far 

sperare le persone che possono avere bisogno di una sacca di plasma o di 

sangue. Il gruppo si è contraddistinto nei due campionati provinciali arrivando 

quarto nel campionato Fidal e quinto nel campionato UISP. Ottimi piazzamenti dei 

nostri ragazzi per il campionato Fidal: Nadia Pittatore Leone si è piazzata in quarta 

posizione, Maria Pirastu quinta, Luca Albanesi primo seguito da Zabbara Giuseppe 

e in quarta posizione Pietro Orecchia e segnalo il quinto posto di categoria di Torti 

Roberto e il sesto posto di Esterino Uggetti. Il campionato Uisp ha visto una 

battaglia serrata dove Nadia Pittatore Leone ha concluso in seconda posizione, 

Luca Albanesi primo, seguito da Pietro Orecchia e giù dal podio stavolta 

Giuseppe Zabbara. Segnalo l’ottimo piazzamento di Torti Roberto, quarto, e 

quinto Esterino Uggetti!! E’ stato un anno veramente ricco di sfide, ma anche di 

soddisfazioni!!! Al prossimo anno e forza Avis Pavia sempre!” 

 

Da parte nostra aggiungiamo solo un grandissimo: “Grazie!”. 
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SOCIAL MEDIA 

 

Riguardo all'aspetto “social” - che presenta un'attrattiva da non sottovalutare, 

specialmente per i più giovani - anche quest'anno possiamo presentare alcuni 

dati che ci rendono particolarmente orgogliosi. 

La nostra pagina Facebook, per cominciare, ha raggiunto 231 nuovi "mi piace" nel 

2023, attestandosi a 1520 followers complessivi, con un incremento del 18% (nel 

2022 era stato del 10%). La pagina Facebook - poco usata dai più giovani - 

presenta il vantaggio importante di offrire i contenuti della nostra Comunale 

anche ad un pubblico più "maturo". 

Il nostro Gruppo Giovani, d'altro canto, sta seguendo anche l'account TikTok, il 

social network particolarmente in voga tra gli adolescenti e post-adolescenti di 

oggi. In questo modo è possibile presentarci con una veste al passo con i tempi, 

nei confronti dei giovani neo-donatori e - perché no - anche dei donatori di 

domani. 

La nostra segreteria ha in uso già dal 2022 un canale WhatsApp Business, per 

facilitare ulteriormente il contatto con i donatori. Questo servizio ci permette inoltre 

di inviare quotidianamente messaggi di promemoria ai donatori prenotati per il 

giorno successivo (sia nella nostra Sede che al Centro Trasfusionale del Policlinico) 

e ha contribuito a ridurre il numero di prenotati non presentati alle varie sedute di 

raccolta. 

La vera punta di diamante del nostro lavoro social, comunque, rimane la pagina 

Instagram. Aggiornata quotidianamente dai nostri giovani volontari, essa offre 

ricchi spunti di riflessione, interventi, testimonianze ed eventi. Soprattutto, la pagina 

si offre come un modo efficace di far sentire tutti parte di una grande famiglia, e i 

nostri soci fanno a gara per farsi fotografare nel momento del dono, quasi a 

costruire una sorta di "album fotografico social" di AVIS Comunale di Pavia. Alle 

fotografie a tema donazionale, si aggiungono gli aggiornamenti settimanali 

relativi ai nostri gruppi sportivi (Podisti e Ciclisti). 

Per noi, del resto, Instagram ha registrato anche nel 2023 dei numeri veramente 

interessanti: abbiamo ottenuto ben 483 follower in più, attestandosi al 31 dicembre 

ad un totale di 2.453 seguaci, con un incremento superiore al 24% in un solo anno! 

Questo grazie alla presenza costante, alla ricchezza e alla varietà di contenuti 

(180 post e oltre 1000 storie), oltre che all'impegno dei nostri giovani e all'interesse 

dei nostri donatori. 

Infine, un importante risultato è stato raggiunto anche tramite l'utilizzo del nostro 

sito Web: nel 2023 hanno inviato la richiesta di iscrizione telematica ben 810 

persone (nel 2022 erano state 760). Circa la metà di queste sono ora soci della 

nostra Comunale, e hanno già compiuto la loro prima donazione.  
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IL CINQUE PER MILLE 

 

Con la Legge finanziaria per il 2006 (Legge 23 dicembre 2005, n. 266, articolo 1, 

commi 337 e ss.), è stata introdotta la possibilità per il contribuente di devolvere il 5 

per mille della propria imposta sul reddito delle persone fisiche a soggetti che 

operano in settori di riconosciuto interesse pubblico per finalità di utilità sociale. 

L'istituto del 5 per mille è stato regolarmente rifinanziato negli anni successivi, 

mentre con decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri sono state emanate 

specifiche disposizioni riguardanti il riparto e la corresponsione delle somme e la 

loro rendicontazione da parte dei beneficiari. 

La riforma del Terzo Settore dispone che potranno accedere al cinque per mille 

solo gli enti iscritti al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. 

Dall'attuazione della riforma del Terzo Settore, possono presentare domanda per il 

beneficio del 5 per mille dell'Irpef i seguenti soggetti (D.lgs. 3 agosto 2017 n. 117 

art. 4 comma 1): le organizzazioni  di  volontariato, le associazioni di promozione  

sociale, gli enti filantropici, le imprese sociali, incluse le cooperative sociali, le reti 

associative, le società di mutuo soccorso, le associazioni, riconosciute o non 

riconosciute, le fondazioni e gli altri  enti di carattere  privato diversi dalle società 

costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche 

e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o 

più attività di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione 

gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualità o di produzione o scambio di beni 

o servizi, ed  iscritti  nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore. 

L’ultimo elenco di beneficiari, approvato dalla Agenzia delle Entrate e relativo 

all’anno 2021 attribuisce ad AVIS Comunale Pavia l’importo di Euro 5.340,16. 

Premesso che la scelta di devolvere il 5 per mille è assolutamente volontaria e non 

obbligatoria, è opportuno rammentare che per il contribuente non genera un 

maggior esborso, in quanto l’importo del 5 per mille viene scorporato dall’IRPEF a 

debito già dovuta. 

Per questo è importante una capillare campagna di informazione.  

E’ necessario far conoscere che, senza alcun esborso da parte del cittadino, è 

possibile devolvere una parte delle proprie imposte già pagate, il 5 per mille 

appunto, alla nostra AVIS Comunale Pavia. 

E’ opportuna una campagna che da un lato preveda una vasta informazione e, 

dall’altro, utilizzi intensamente il cosiddetto passa-parola tra gli stessi donatori per 

la diffusione di questo messaggio. 
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IL CALENDARIO AVIS PAVIA 

 

 

Anche quest’anno AVIS Comunale Pavia ha proposto il proprio calendario, 

pubblicato ormai da 31 anni. 

Un lunghissimo periodo, nel corso del quale abbiamo consolidato un evento 

divenuto ormai tradizione nella vita della nostra città. 

L’edizione di quest’anno è dedicata ad Augusto Vivanti, celebre pavese autore 

dei tre bellissimi volumi “Pavia col lanternino”. 

Di seguito vi riporto la mia introduzione al calendario, che espone il senso 

dell’opera e le sue virtuose capacità evocative. 

 

 

“Diceva Italo Calvino, di cui quest’anno ricorre il centesimo anniversario della 

nascita: “È delle città come dei sogni: tutto l’immaginabile può essere sognato ma 

anche il sogno più inatteso è un rebus che nasconde un desiderio oppure il suo 

rovescio, una paura. Le città come i sogni sono costruite di desideri e di paure”. 

Pavia, più di altre, è simile a un sogno stratificato da millenni di storia e di vita. 

Passeggiare con pazienza per i suoi viottoli, osservare i suoi scorci, ammirare i suoi 

monumenti significa entrare in un vortice di leggende, in un percorso rarefatto di 

bellezza. 

Questo è quello che ci invita a fare il nuovo calendario di AVIS Pavia 2024, giunto 

ormai alla sua trentunesima edizione. 

Comodamente seduti sulla vostra poltrona potrete provare la sensazione 

impagabile di “girottolare” per Pavia, per usare l’espressione coniata da Cesare 

Angelini: “quel camminare a naso in aria e soffermarsi a considerare singolari e 

mutevoli aspetti, curiosità particolari, tanti suggestivi richiami; ricordando, 

scoprendo, ammiccando, per continuare (e annotare) il piacevole soliloquio”. 

Per consentirci questo, i nostri sempre più bravi autori, Giulio Assorbi e Pier Vittorio 

Chierico, hanno utilizzato i testi di Augusto Vivanti, celebre pavese autore dei tre 

bellissimi volumi “Pavia col lanternino”. 

Una figura davvero unica quella di Vivanti: poliedrico, geniale e amante della sua 

città. 

Nei suoi volumi ha sempre evitato ogni accostamento con la Storia, con l’iniziale 

maiuscola. In questo è perfettamente aderente al fine dei nostri trentun calendari, 
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nei quali non abbiamo mai preteso di raccontare la Storia di Pavia, bensì di 

raccontare le storie della città, dei suoi abitanti, delle sue attività, del suo fiume, 

delle sue chiese e dei suoi monumenti. 

Tante piccole storie che costituiscono il prezioso telaio della vita. 

Vi invito quindi a “girottolare” per Pavia: visitando il Caffè Bortolo, osservando il 

Teatro Guidi, passeggiando per la Contrada della Malora, facendo compere al 

mercato di Piazza Grande, sostituito nel 1961 dal mercato ipogeo, che per i pavesi 

è il mercato coperto. 

Ogni angolo merita la vostra sorpresa e accenderà la curiosità di conoscere di 

più. 

Vedrete anche, nel mese di aprile, Piazza dell’Ospedale, oggi Piazza Leonardo da 

Vinci, con la sede del Policlinico prima del suo trasferimento del 1932 in via Golgi. 

E’ un’immagine molto cara a noi di AVIS Pavia, perché fu proprio in quella sede, 

tra quelle mura, che 98 anni fa, nel 1926, furono effettuate le prime donazioni 

volontarie, anonime e gratuite di sangue in Italia. 

Ecco ancora la solidarietà emergere e legare tra loro storia, arte e vita della 

gente, in quell’unicità tipica della nostra città. 

Godetevi dunque queste pagine, grazie alla generosità della ditta “Della Fiore” 

che, con encomiabile mecenatismo, da trent’anni rende possibile ad AVIS Pavia 

donare gratuitamente il calendario a tutti. 

Un grazie anche alla Tipografia PI.ME, perfetta nella cura e nella stampa di 

quest’opera. 

Vi lascio quindi con tanto piacere agli scorci più suggestivi della nostra Pavia. Una 

città antica, oggi molto mutata ma ancora generosa e intima. 

Pensando a Pavia mi sovvengono e faccio mie le parole che Ernest Hemingway 

dedicò a Parigi nella sua opera postuma “Festa mobile”: per questa città non ci 

sarà mai fine e i ricordi di chi ci ha vissuto differiscono tutti gli uni dagli altri. Si finiva 

sempre per tornarci, chiunque fossimo, comunque essa fosse cambiata o quali 

che fossero le difficoltà, o la facilità con la quale si poteva raggiungerla. Ne 

valeva sempre la pena e qualsiasi dono tu le portassi ne ricevevi qualcosa in 

cambio. 

Stefano Marchesotti 

Presidente AVIS Comunale Pavia 
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LA CONVENZIONE CON L’UNIVERSITA’ DI PAVIA 

 

 

Nel mese di luglio del 2023, AVIS Comunale Pavia e l’Università degli Studi di Pavia 

hanno sottoscritto il rinnovo della convenzione in essere tra i due enti, aggiornata 

alla luce delle nuove reciproche esigenze. 

Un evento importante, a conferma del saldo legame che lega fortemente queste 

realtà. 

I nostri interventi nei collegi universitari, tra gli studenti e nelle strutture e spazi 

dell’ateneo trovano la loro “consacrazione” in un documento che suggella una 

salda alleanza e una comunanza di intenti tra AVIS Comunale Pavia e Università. 

Di seguito riporto il testo della vigente convenzione: 

 

CONVENZIONE 

TRA 

l’Università degli Studi di Pavia (di seguito, per brevità, “Università”), con sede in Pavia, Strada Nuova n. 

65, PEC amministrazione-centrale@certunipv.it, C.F. 80007270186, in persona del Rettore, Prof. Francesco 

Svelto, autorizzato alla sottoscrizione della presente convenzione con delibera del Senato Accademico in 

data 17 luglio 2023abio Rug 

E 

l’Associazione Volontari Italiani Sangue Comunale di Pavia (di seguito, per brevità, “AVIS”), con sede in 

Pavia, Piazza Volontari del Sangue n. 2, PEC pavia.comunale@pec.avis.it, C.F. 00464220185, in persona del 

presidente, Dott. Stefano Marchesotti 

(di seguito, congiuntamente, per brevità, “Parti”) 

premesso che 

- l’AVIS ha tra i propri fini istituzionali quello di svolgere opera di stimolo della solidarietà attraverso il 

proselitismo e la propaganda a favore del dono del sangue e di emocomponenti, in particolare nel 

mondo della scuola, per l'istruzione, la formazione e l'aggiornamento della popolazione scolastica e 

del personale docente e non docente di ogni ordine e grado; 

- l’AVIS collabora con la clinica immunologia dell’I.R.C.C.S. Policlinico San Matteo al fine di sottoporre 

gratuitamente ogni nuovo donatore a tutti gli esami ematici, elettrocardiogramma e schermografia, 

oltre ad una visita medica approfondita con un controllo totale annuale; 

- l’Università e l’AVIS, in data 10.05.2004, avevano stipulato una convenzione, più volte rinnovata, per 

la costituzione, nell’ambito dell’Università, di un “Gruppo Universitario” dell’AVIS finalizzato al 

raggiungimento del proprio obiettivo di proselitismo e di propaganda a favore del dono del sangue e 

di emocomponenti; 
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- che l’Università degli Studi di Pavia intende continuare a favorire l’opera di sensibilizzazione 

promossa dall’AVIS, nel rispetto delle proprie finalità istituzionali; 

- è, pertanto, interesse di entrambe le Parti mantenere attiva la collaborazione iniziata nel 2004 e 

rinnovata ad ogni scadenza. 

TUTTO CIÒ PREMESSO LE PARTI, COME SOPRA RAPPRESENTATE, CONVENGONO QUANTO SEGUE: 

ARTICOLO 1  

Le premesse formano parte integrante della presente convenzione. 

ARTICOLO 2  

L’Università autorizza l’AVIS alla costituzione di un “Gruppo Universitario” per il raggiungimento delle 

finalità indicate in premessa. Tali finalità saranno perseguite tramite lo svolgimento, in ambito universitario, 

delle seguenti attività:  

1. la promozione attiva, tramite gazebo mobile posizionato nei cortili e nei vari spazi dell’Università 

preventivamente concordati e in giorni convenuti, con campagna di affissione preventiva. Il gazebo, 

presente per alcuni giorni, avrà la funzione di informare ed avviare alle visite mediche; 

2. la promozione passiva, durante gli eventi sportivi universitari, tramite striscioni, cartelli e simili; 

3. l’organizzazione di conferenze e dibattiti a tema che si svolgeranno in aule appositamente messe a 

disposizione, volta per volta, dall’Università, sulla base di specifica e motivata richiesta dell’AVIS; 

4. l’organizzazione di eventi ludici, gratuiti, aperti a tutti gli studenti ed a tutto il personale 

universitario. 

L’Università, oltre a riconoscere la sezione del “Gruppo Universitario”, si impegna a: 

- offrire il proprio patrocinio gratuito autorizzando l’utilizzo del proprio logo da affiancare a quello 

dell’AVIS, nella comunicazione promozionale e propagandistica che l’AVIS realizzerà per il tramite 

del proprio “Gruppo Universitario”, conformemente a quanto disposto in merito dal vigente 

regolamento di ateneo per l’utilizzo del logo; 

- rendere disponibile uno spazio sul proprio sito internet per la comunicazione delle iniziative del 

“Gruppo Universitario”; 

- verificare la possibilità di concedere in uso, a titolo gratuito, di un ambiente idoneo nell’ambito delle 

proprie strutture da destinare alle attività del “Gruppo Universitario”. Tale concessione, 

all’occorrenza, sarà regolata dalle Parti con specifico accordo.  

ARTICOLO 3  

L’AVIS sarà responsabile di qualsiasi azione, comunicazione e comportamento del “Gruppo Universitario” 

nei confronti di terzi e manterrà indenne l’Università da qualsiasi atto o fatto lesivo della sua immagine.  

L’AVIS si impegna a fornire al “Gruppo Universitario” tutto il materiale necessario per la promozione e la 

comunicazione sul quale l’AVIS sarà autorizzata a riportare il logo dell’Università, nel rispetto delle 

disposizioni contenute nel regolamento adottato dall’Università per l’utilizzo del logo. L’AVIS provvederà 

inoltre a mantenere le relazioni con l’IRCCS Policlinico San Matteo per l’organizzazione e l’avviamento alle 

visite ed analisi di idoneità previste per i nuovi donatori.  
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L’AVIS terrà traccia di ogni iniziativa e attività svolta nell’ambito della presente convenzione e si rende 

disponibile a relazionare l’Università in caso di richiesta da parte di quest’ultima. 

ARTICOLO 4  

La presente convenzione non comporta oneri finanziari a carico dell’Università. Gli eventuali costi di 

gestione dell’iniziativa saranno a totale carico dell’AVIS, che provvederà, altresì, qualora l’Università 

destinasse alle attività del “Gruppo Universitario” appositi locali, alla fornitura del materiale 

tecnologicamente utile (computer, stampanti, fotocopiatori, etc.) e degli arredi.  

In caso di recesso dalla convenzione, i tempi e le modalità per lo sgombero dei locali eventualmente 

assegnati dall’Università al “Gruppo Universitario” saranno concordati tra le Parti, ma comunque non si 

protrarranno oltre due mesi successivi al recesso. 

ARTICOLO 5 

L’AVIS provvederà alle necessarie coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile, a favore del 

proprio personale volontario che sarà destinato al “Gruppo Universitario”. Tale personale, nell’eventualità 

in cui l’Università destinasse al “Gruppo Universitario” un ambiente idoneo per lo svolgimento delle proprie 

attività, dovrà altresì attenersi a tutte le disposizioni di sicurezza ivi presenti.  

L’AVIS sarà, inoltre, responsabile di qualsiasi sinistro derivasse a terzi e/o all’Università, nel caso di utilizzo di 

aule per l’organizzazione di conferenze e dibattiti a tema, ferma restando la responsabilità civile 

dell’Università, per eventuali sinistri imputabili alla stessa. 

ARTICOLO 6 

La presente convenzione entra in vigore alla data dell’ultima la sua sottoscrizione e scadrà dopo cinque 

anni. La convenzione potrà essere rinnovata per uguale periodo, previo accordo tra le parti. È facoltà di 

ciascuna parte recedere, in qualsiasi momento, dalla presente convenzione tramite comunicazione da 

inviare all’altra parte con raccomandata a.r. o PEC. Il recesso avrà effetto a decorrere dalla fine del mese 

successivo a quello del ricevimento della comunicazione stessa.  

ARTICOLO 7 

L’Università e l’AVIS, in caso di trattamento dei dati personali relativi alla presente convenzione, 

garantiranno il rispetto della normativa prevista dal D. Lgs. 196/2003 – Codice in materia di trattamento dei 

dati personali).Le Parti dichiarano di essere informate in merito all'utilizzo dei propri dati personali e ne 

autorizzano il trattamento su supporti informatici e/o cartacei, al fine di adempiere a tutti gli obblighi di 

legge e comunque funzionali alla stipulazione e all’esecuzione del rapporto instaurato con la presente 

convenzione, nei modi e nei limiti necessari per perseguire tali finalità, anche in caso di comunicazione a 

terzi, laddove previsto per l'esecuzione della convenzione stessa o in virtù di disposizioni normative, nel 

rispetto del Regolamento (UE) 679/2016 (di seguito GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003 così come da ultimo 

modificato con il D. Lgs. 101/2018. Le informative estese sul trattamento dati sono disponibili on-line sui siti 

internet delle Parti rispettivamente ai seguenti indirizzi: http://privacy.unipv.it/ e https://www.avis.pv.it. 

ARTICOLO 8 

La presente convenzione: 

-  sarà sottoscritta digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione 

digitale); 

-  sarà registrata solo in caso d'uso ai sensi degli art. 5 e 39 del D.P.R. 131/86, a cura e spese della 

Parte che ne farà richiesta; 
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-  sarà bollata fin dall’origine, ai sensi dell'art. 2, Tabella A, tariffa parte I, del D.P.R. 642/72, in 

modalità virtuale, sull’unico originale elettronico e sarà interamente versata dall’Università in forza 

di autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate, Ufficio locale di Pavia, n. 1 del 22.11.2001. Considerato 

che l’imposta graverà sulle parti in ugual misura, l’Università sottoporrà a Avis la richiesta di 

rimborso della quota di propria spettanza. 

Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi degli artt. 5 e 39 D.P.R. n. 131/. Le 

spese di bollo, ai sensi del D.P.R. 642/72, sono a carico delle parti in ugual misura.  

ARTICOLO 9 

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le parti in relazione alla interpretazione, all’esecuzione 

e/o alla validità del presente contratto che non possa essere risolta amichevolmente, il Foro competente in 

via esclusiva è quello del Tribunale di Pavia. 

ARTICOLO 10 

Per quanto non previsto nella presente convenzione, si fa riferimento alle disposizioni legislative vigenti. 

 

Associazione Volontari Italiani Sangue Comunale di Pavia 

Il Presidente (Dott. Stefano Marchesotti)  

 

Università degli Studi di Pavia 

Il Rettore (Prof. Francesco Svelto) 
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SPONSORIZZAZIONE 

 

Anche nel corso del 2023 è proseguita la nostra sponsorizzazione a favore 

dell’A.S.D. UNIVERSO IN VOLLEY PAVIA e delle sue squadre: quella femminile, che 

milita nella serie B1, e quelle maschili under 17 e under 19. 

Siamo orgogliosi di essere parte di questa avventura sportiva di tanti giovani, 

condividendone i successi e incoraggiandone la crescita umana. 
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IL VIDEO PROMOZIONALE 

 

Nello scorso mese di dicembre, grazie all’idea e agli sforzi di Arianna Dalle 

Carbonare, nostra consigliere, è stato creato un video promozionale sulla 

donazione del sangue. 

Si tratta di una produzione altamente professionale, resa possibile dalla 

sponsorizzazione della palestra Kinesis, degli Studi Medici Fisioterapici “Stand Up”, a 

cui va il nostro sentito ringraziamento. 

La realizzazione è stata curata dalla società specializzata in produzioni video 

“Hype Management di Ragno Nicola”. 

Il coordinamento di tutte le fasi della lavorazione è stato onere di Arianna, che 

ringraziamo davvero! 

Le riprese all’interno della Fondazione Policlinico San Matteo sono state autorizzate 

dall’Ufficio Comunicazione Aziendale e Relazioni Esterne dello stesso Ente. 

Il video è stato diffuso recentemente su tutti i nostri social, superando in pochi 

giorni le 4.000 visualizzazioni. 
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PREMIAZIONE DEI DONATORI BENEMERITI 

 

Dopo una necessitata interruzione dovuta all’epidemia di Covid 19 e delle 

conseguenti limitazioni imposte ex lege, nel corso del 2023 siamo riusciti a 

riproporre la premiazione dei donatori che maggiormente si sono distinti nella loro 

generosità, superando le 50, 75, 100 e 120 donazioni. 

La pausa imposta ha determinato che i medesimi fossero in numero davvero 

consistente: oltre 160. 

Per questo abbiamo istituito, nello scorso mese di settembre, una giornata di 

sabato dedicata a loro, in cui la nostra sede è stata aperta dalle 14,30 alle 20 per 

permettere ai premiati e ai loro amici e familiari di venirci a trovare, ritirare il 

riconoscimento e fare una chiacchierata davanti a un rinfresco appositamente 

offerto. 

L’inziativa, da noi organizzata per la prima volta in questa forma, ha riscosso un 

grande successo di presenze e di apprezzamento. 
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CONCLUSIONI 

 

Siamo giunti al termine di questa analisi dell’anno trascorso per AVIS Comunale 

Pavia. 

Un anno sicuramente positivo. 

Per i risultati conseguiti sono doverosi molti ringraziamenti. 

Ai consiglieri, alle dipendenti, alle ragazze in servizio civile, al Direttore Sanitario e 

al personale sanitario che ha consentito il funzionamento della sala prelievi, ai 

volontari, ai ragazzi del Gruppo Giovani, ai nostri ciclisti e podisti, ai nostri 

responsabili dei Gruppi sottocomunali. 

Il successo è sempre un frutto collettivo. Ognuno ha contribuito in modo unico e 

speciale: insieme abbiamo creato qualcosa di straordinario. 

Sono convinto che con la nostra unità possiamo continuare a realizzare grandi 

cose e ad aiutare chi ha bisogno. 

A creare un clima di altruismo. 

L'altruismo è una risorsa inesauribile che arricchisce sia chi dà che chi riceve. 

Quando condividiamo ciò che abbiamo con gli altri, costruiamo ponti di 

comprensione e solidarietà, che superano le barriere culturali, sociali ed 

economiche. 

La vera grandezza di una società risiede nella sua capacità di coltivare la 

solidarietà. Investire nell'aiuto reciproco crea un ambiente in cui ogni individuo si 

sente supportato, promuovendo una comunità più resiliente e coesa. 

Ma il ringraziamento più grande è rivolto a tutti i donatori di AVIS Comunale Pavia. 

Ogni loro donazione ha fatto la differenza, regalando vita e speranza. 

Ora guardiamo verso l’orizzonte, verso nuovi traguardi. 

Come ha detto Papa Francesco “avere orizzonti è già futuro”. 

AVIS Comunale Pavia ha innanzi a sé un futuro di impegno e di successi. 

E lo stesso sogno che animava i donatori pavesi, primi in Italia, nel lontano 1926. 

Siatene fieri. 

 

Stefano Marchesotti 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Stato Patrimoniale 
Saldo Codice Descrizione 

1  ***   Attività 
1.01   IMMOBILIZZAZIONI 

1.01.01    Immobilizzazioni 
     Attrezzature 1.01.01.001 €31.023,84  

     Mobili e arredi 1.01.01.002 €5.317,54  

     Macchine elettroniche d'ufficio 1.01.01.003 €36.171,47  

     Automezzi 1.01.01.004 €24.634,63  

     Fabbricati 1.01.01.005 €755.556,34  

     Terreno 1.01.01.006 €150.196,12  

     Oneri Pluriennali 1.01.01.010 €1.877,85  

   Totale Immobilizzazioni €1.004.777,79  

  Totale IMMOBILIZZAZIONI €1.004.777,79  

1.03   DISPONIBILITA' 

1.03.01    Pavia 
     Cassa contanti 1.03.01.001 €484,55  

     Carta di Credito Ricaricabile 1.03.01.005 €1.268,59  

     Cassa Rurale ed Artigiana di Binasco 1.03.01.009 €42.297,53  

     INTESA SANPAOLO c/c 61088 1.03.01.010 €67.123,94  

   Totale Pavia €111.174,61  

  Totale DISPONIBILITA' €111.174,61  

1.04   TITOLI 

1.04.01    Titoli 
     FONDO EURIZON OBIETTIVO RISPARMIO C 1.04.01.004 €110.000,00  

     CERTIFICATI DI DEPOSITO 1.04.01.005 €90.000,00  

     INVESTIMENTO IN FONDI COMUNI 1.04.01.006 €180.000,00  

   Totale Titoli €380.000,00  

  Totale TITOLI €380.000,00  

1.05   CLIENTI 

1.05.01    Clienti 
     Clienti 1.05.01.001 €52.776,05  

   Totale Clienti €52.776,05  

  Totale CLIENTI €52.776,05  

1.06   CREDITI DIVERSI 

1.06.01    Crediti 
     BONUS DL 3 /2020 1.06.01.002 €1.571,32  

     ACCONTI A FORNITORI 1.06.01.900 €88,00  

   Totale Crediti €1.659,32  

  Totale CREDITI DIVERSI €1.659,32  

 Totale ***   Attività €1.550.387,77  

2  ***   Passività 
2.01   PATRIMONIO 

2.01.01    Patrimonio 
     Riserva 2.01.01.002 €659.644,74- 

   Totale Patrimonio €659.644,74- 

  Totale PATRIMONIO €659.644,74- 

17/02/2024 - 11:08:04 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Stato Patrimoniale 
Saldo Codice Descrizione 

2.03   FORNITORI 

2.03.01    Fornitori 
     Fornitori 2.03.01.001 €17.876,66- 

   Totale Fornitori €17.876,66- 

  Totale FORNITORI €17.876,66- 

2.04   ERARIO C/TO RITENUTE 

2.04.01    Erario c/to ritenute 
     Irpef dipendenti 2.04.01.001 €726,32- 

     Irpef collaboratori e professionisti 2.04.01.002 €1.298,11  

     IMPOSTA SOST TFR 2.04.01.006 €92,20- 

   Totale Erario c/to ritenute €479,59  

  Totale ERARIO C/TO RITENUTE €479,59  

2.05   DIPENDENTI 

2.05.01    Dipendenti 
     Dipendenti c/stipendi 2.05.01.001 €5.780,68- 

   Totale Dipendenti €5.780,68- 

  Totale DIPENDENTI €5.780,68- 

2.06   ENTI PREVIDENZIALI 

2.06.01    Enti previdenziali 
     Inps 2.06.01.001 €498,09- 

     Inail 2.06.01.002 €744,84- 

   Totale Enti previdenziali €1.242,93- 

  Totale ENTI PREVIDENZIALI €1.242,93- 

2.10   CREDITORI DIVERSI 

2.10.01    Creditori diversi 
     DEPOSITI CAUZIONALI DA TERZI PER AFFITTI 2.10.01.010 €3.920,00- 

   Totale Creditori diversi €3.920,00- 

  Totale CREDITORI DIVERSI €3.920,00- 

2.12   ALTRI FONDI 

2.12.01    Altri fondi 
     Fondo T.F.R. 2.12.01.001 €72.189,59- 

   Totale Altri fondi €72.189,59- 

  Totale ALTRI FONDI €72.189,59- 

2.13   FONDI AMMORTAMENTO 

2.13.01    Fondi ammortamento 
     F.do ammortamento attrezzature 2.13.01.001 €29.863,64- 

     F.do ammortamento mobili e arredi 2.13.01.002 €5.486,99- 

     F.do ammortamento macch. elettroniche 2.13.01.003 €32.980,47- 

     F. do ammortamento automezzi 2.13.01.004 €24.634,63- 

     F.do ammortamento fabbricati 2.13.01.005 €531.954,98- 

   Totale Fondi ammortamento €624.920,71- 

  Totale FONDI AMMORTAMENTO €624.920,71- 

2.14   FONDI ACCANTONAMENTO 

2.14.01    Fondi accantonamento 
     Fondo attività istituzionali 2.14.01.001 €122.097,95- 

17/02/2024 - 11:08:04 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Stato Patrimoniale 
Saldo Codice Descrizione 

     Fondo Accantonamento Attività Future 2.14.01.004 €37.208,07- 

   Totale Fondi accantonamento €159.306,02- 

  Totale FONDI ACCANTONAMENTO €159.306,02- 

 Totale ***   Passività €1.544.401,74- 

€5.986,03  UTILE DI PERIODO 

17/02/2024 - 11:08:04 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Conto Economico 
Saldo Codice Descrizione 

3  ***   Costi 
3.03   CONTRIBUTI ASSOCIATIVI 

3.03.01    Contributi associativi 
     Contributi a Avis Provinciale 3.03.01.001 €4.204,20  

     Contributi a Avis Regionale 3.03.01.002 €5.184,40  

     Contributi a Avis Nazionale 3.03.01.003 €3.249,00  

     Quota associativa C.S.V. 3.03.01.010 €100,00  

   Totale Contributi associativi €12.737,60  

  Totale CONTRIBUTI ASSOCIATIVI €12.737,60  

3.04   SPESE GENERALI 

3.04.01    Spese generali 
     Telefoniche 3.04.01.001 €2.323,14  

     Postali e telegrafiche 3.04.01.002 €2.275,13  

     Cancelleria e stampati 3.04.01.003 €4.540,40  

     Luce 3.04.01.004 €6.304,36  

     Gas metano 3.04.01.005 €2.933,00  

     Acqua 3.04.01.006 €290,20  

     Materiale vario di consumo 3.04.01.007 €167,79  

     Pulizie uffici 3.04.01.011 €5.548,26  

     Pubblicazioni e abbonamenti 3.04.01.012 €203,01  

     Spese di rappresentanza 3.04.01.013 €2.202,35  

     Assicurazioni Autovetture 3.04.01.016 €249,00  

     Carburante Autovetture 3.04.01.017 €202,27  

     Manutenzione hardware-software 3.04.01.021 €4.025,72  

     Manutenzioni varie 3.04.01.022 €243,52  

     Manutenzione immobile 3.04.01.023 €719,80  

     Manutenzione impianto termico 3.04.01.024 €1.220,00  

     Spese varie 3.04.01.090 €320,62  

     Piccola attrezzatura 3.04.01.091 €449,17  

     Assicurazioni immobile 3.04.01.100 €3.194,45  

     Assicurazioni diverse 3.04.01.101 €55,00  

     Consulenze amministrative e legali 3.04.01.110 €5.072,48  

     SEGRETERIA AVIS PROVINCIALE 3.04.01.111 €2.500,00  

     Consulenze tecniche 3.04.01.120 €20,00  

     Assistenza Privacy / DPO 3.04.01.125 €1.464,00  

   Totale Spese generali €46.523,67  

  Totale SPESE GENERALI €46.523,67  

3.05   SPESE DEL PERSONALE 

3.05.01    Spese del personale 
     Stipendi impiegati 3.05.01.001 €28.000,82  

     Contributi INPS impiegati 3.05.01.003 €8.205,96  

     Contributi INAIL impiegati 3.05.01.006 €128,53  

     Quota T.F.R. 3.05.01.010 €3.214,46  

   Totale Spese del personale €39.549,77  

  Totale SPESE DEL PERSONALE €39.549,77  

3.07   SPESE RACCOLTA SANGUE 

3.07.01    Spese raccolta sangue 
     Manutenzione autovetture 3.07.01.002 €94,95  

17/02/2024 - 11:08:04 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Conto Economico 
Saldo Codice Descrizione 

     Materiale vario di consumo sala prelievi 3.07.01.004 €1.339,68  

     Materiale Sanitario 3.07.01.005 €838,51  

     Rimborso Spese Donatori 3.07.01.006 €39.985,96  

     PICCOLA ATTREZZATURA SALA PRELIEVI 3.07.01.007 €109,53  

     Ristoro donatori 3.07.01.010 €5.669,49  

     Smaltimento rifiuti speciali 3.07.01.015 €1.587,95  

     Pulizia sala prelievi 3.07.01.016 €2.167,03  

     Assicurazioni R.C. 3.07.01.100 €3.350,00  

     Assicurazione infortuni personale sanita 3.07.01.101 €3.640,00  

     Ass. infortuni donatori + personale 3.07.01.102 €1.754,95  

     Contr. a sezioni - sacche al CT 3.07.01.200 €550,00  

     Contr. a Sezioni - sacche c/o Sede PV 3.07.01.201 €3.234,00  

     Compenso direttore sanitario 3.07.01.500 €9.600,00  

     Collaboratori sanitari 3.07.01.510 €6.086,00  

   Totale Spese raccolta sangue €80.008,05  

  Totale SPESE RACCOLTA SANGUE €80.008,05  

3.11   SPESE DI PROPAGANDA 

3.11.01    Spese di propaganda 
     Organizzazione eventi 3.11.01.001 €491,61  

     Volantini e materiale stampato 3.11.01.002 €76,01  

     Materiale vario x promozioni 3.11.01.003 €3.731,29  

     Pubblicità 3.11.01.004 €1.605,52  

     Realizzazione Calendari 3.11.01.015 €1.442,04  

   Totale Spese di propaganda €7.346,47  

  Totale SPESE DI PROPAGANDA €7.346,47  

3.12   SPESE ASSOCIATIVE 

3.12.01    Spese associative 
     Distintivi e medaglie 3.12.01.001 €4.615,23  

     Diplomi di Benemerenza e Pergamene 3.12.01.002 €219,60  

     Assicurazione consiglieri 3.12.01.100 €1.754,95  

     Rimborso spese consiglieri 3.12.01.110 €360,00  

   Totale Spese associative €6.949,78  

  Totale SPESE ASSOCIATIVE €6.949,78  

3.20   AMMORTAMENTI 

3.20.01    Ammortamenti 
     Quota ammort. attrezzature 3.20.01.001 €280,60  

     Quota ammort. mobili e arredi 3.20.01.002 €354,58  

     Quota ammort. macchine elettroniche 3.20.01.003 €701,76  

     Quota ammort. fabbricati 3.20.01.005 €23.170,84  

     Quota ammort. oneri pluriennali 3.20.01.010 €3.755,72  

   Totale Ammortamenti €28.263,50  

  Totale AMMORTAMENTI €28.263,50  

3.21   INTERESSI PASSIVI 

3.21.01    Interessi passivi 
     Interessi passivi bancari 3.21.01.001 €32,50  

   Totale Interessi passivi €32,50  

  Totale INTERESSI PASSIVI €32,50  

17/02/2024 - 11:08:04 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Conto Economico 
Saldo Codice Descrizione 

3.22   ONERI 

3.22.01    Oneri 
     Oneri e commissioni bancarie 3.22.01.001 €238,70  

   Totale Oneri €238,70  

  Totale ONERI €238,70  

3.23   ONERI DIVERSI 

3.23.01    Oneri diversi 
     Sopravvenienze passive 3.23.01.001 €6.787,88  

     Arrotondamenti e abbuoni passivi 3.23.01.002 €10,50  

     Rimborso assicurativo ad affittuari 3.23.01.005 €6.000,00  

   Totale Oneri diversi €12.798,38  

  Totale ONERI DIVERSI €12.798,38  

3.24   IMPOSTE 

3.24.01    Imposte e tasse 
     I.M.U. / I.C.I. 3.24.01.002 €6.438,00  

     Imposta di bollo 3.24.01.005 €658,00  

     Registrazione contratti 3.24.01.007 €496,00  

     IRES 3.24.01.011 €3.708,00  

   Totale Imposte e tasse €11.300,00  

  Totale IMPOSTE €11.300,00  

 Totale ***   Costi €245.748,42  

4  ***   Ricavi 
4.01   PROVENTI DA ATTIVITA' TRASFUSIONALE 

4.01.01    PROVENTI ATTIVITA' TRASFUSIONALE 
     Sacche raccolte al C.T. 4.01.01.001 €63.899,00- 

     Sacche UdR AVIS Pavia 4.01.01.002 €147.108,00- 

   Totale PROVENTI ATTIVITA' TRASFUSIONALE €211.007,00- 

  Totale PROVENTI DA ATTIVITA' TRASFUSIONALE €211.007,00- 

4.03   PROVENTI DA ATTIVITA' ASSOCIATIVA 

4.03.01    PROVENTI DA ATTIVITA' ASSOCIATIVA 
     Oblazioni di terzi 4.03.01.002 €1.200,00- 

     Offerte per calendari, libri e magliette 4.03.01.003 €342,00- 

     Cinque per mille 4.03.01.011 €6.066,40- 

   Totale PROVENTI DA ATTIVITA' ASSOCIATIVA €7.608,40- 

  Totale PROVENTI DA ATTIVITA' ASSOCIATIVA €7.608,40- 

4.04   PROVENTI FINANZIARI 

4.04.01    PROVENTI FINANZIARI 
     Interessi e cedole su titoli 4.04.01.002 €1.103,53- 

   Totale PROVENTI FINANZIARI €1.103,53- 

  Totale PROVENTI FINANZIARI €1.103,53- 

4.05   PROVENTI DIVERSI 

4.05.01    PROVENTI DIVERSI 
     Sopravvenienze attive 4.05.01.001 €384,00- 

     Abbuoni attivi 4.05.01.002 €5,70- 

     Ricavi vari 4.05.01.003 €6.000,00- 
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Avis Comunale Pavia O.N.L.U.S. 

Bilancio di Verifica Scalare 
Laura 

Solo Conti Movimentati. Con saldo diverso da zero. Competenza  Dal :01/01/2023 Al :31/12/2023 - Sottoconti Prime Note Definitive 

Conto Economico 
Saldo Codice Descrizione 

     Affitto immobile 4.05.01.005 €24.162,84- 

     Recupero spese condominiali e utenze 4.05.01.006 €1.462,98- 

   Totale PROVENTI DIVERSI €32.015,52- 

  Totale PROVENTI DIVERSI €32.015,52- 

 Totale ***   Ricavi €251.734,45- 

UTILE DI PERIODO €5.986,03  
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RELAZIONE DI MISSIONE 

 

 

Signori Soci, signori Delegati,  

a nome del Consiglio Direttivo Vi sottopongo il bilancio consuntivo dell’esercizio 2023. 

 

Il presente bilancio si chiude con un risultato positivo di € 5.986 a fronte di un risultato positivo di € 6.521 

registrato nel 2022. 

Il Bilancio è stato redatto secondo i nuovi schemi introdotti dal Decreto Ministeriale del 5 Marzo 2020 e 

relativi aggiornamenti introdotti dall’OIC 35 del Febbraio 2022 nell’ambito della nuova normativa del Terzo 

Settore. 

Nella redazione del Bilancio sono stati adottati i principi di prudenza, di prospettiva della continuità 

associativa, della rappresentazione sostanziale, della competenza, della costanza dei criteri di rilevazione, 

della rilevanza e della comparabilità. Gli eventi e i fatti economici sono stati rilevati sulla base della loro 

sostanza economica e non sulla base degli aspetti meramente formali. 

La nota integrativa è redatta in unità di euro, senza cifre decimali, così come previsto dall’art. 16, comma 8, 

Dlgs 213/98 e dall’art. 2423 comma 5 del Cod. Civile. Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico sono invece 

espressi, per comodità, con due cifre decimali. 

Come sempre, sono lasciate al Consiglio Direttivo le considerazioni di carattere gestionale e le indicazioni 

sulla politica di bilancio, con l’avallo dell’approvazione assembleare. 

 

SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 31/12/2023 

ATTIVITA’ 

Le principali voci delle attività sono qui di seguito descritte. 

Le immobilizzazioni ammontano a € 1.004.777 di cui € 1.877 a immobilizzazioni immateriali e € 1.002.900 

relative  a immobilizzazioni materiali. 

Le immobilizzazioni sono state valorizzate al valore di acquisto eventualmente aumentato dal valore di 

manutenzioni straordinarie che ne modificano sostanzialmente il valore iniziale. 

In cassa erano disponibili al 31 dicembre  € 484 e disponiamo di una carta ricaricabile con un saldo al 

31/12/203 pari a € 1.268. I titoli detenuti al 31/12/2023 risultano pari a € 380.000 di cui € 110.000 investiti 

nel Fondo EURIZON Obiettivo Risparmio,  € 90.000 in Certificati di Deposito e € 110.000 in fondi comuni. Sono 

rilevate altresì giacenze liquide per € 109.420  presso due istituti di credito. 

Vantiamo crediti nei confronti di clienti per  € 52.776 (sostanzialmente Avis Provinciale) e nei confronti di 

terzi per € 1.659. 
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Le ATTIVITA’ ammontano in totale a € 1.550.387.  

 

PASSIVITA’ 

Il patrimonio ammonta € 659.644. 

Vari fornitori vantano crediti non scaduti nei nostri confronti per € 17.876. 

Faccio rilevare, analogamente agli anni passati, il leggero disequilibrio finanziario a nostro favore tra il saldo 

clienti e il saldo fornitori.  Segnalo che gli incassi sono estremamente regolari. La convenzione stipulata con 

Avis provinciale e Policlinico San Matteo sta funzionando bene, come già segnalato nel recente passato. 

Sono da rilevare debiti nei confronti di Erario, Enti previdenziali, dipendenti e terzi per €   11.421. 

E’ iscritto a bilancio il fondo TFR per i dipendenti per € 72.189. 

I fondi di ammortamento ammontano ad un totale di € 624.920 e sono altresì iscritti a bilancio fondi di 

accantonamento per attività future e istituzionali pari € 159.306. 

Le PASSIVITA’ ammontano ad un totale di € 1.544.401. 

Si manifesta quindi un avanzo di esercizio pari a € 5.986 , leggermente inferiore a quanto registrato nello 

scorso esercizio. 

 

 

CONTO ECONOMICO AL 31/12/2023 
 

COSTI 

Le varie quote associative  ammontano ad un totale di € 12.737. 

Le spese generali ammontano in totale a € 46.523. In questa voce sono considerati tutti i costi inerenti 

l’ordinario funzionamento della sezione. 

Il costo del personale dipendente ammonta a € 39.549 ed è comprensivo della quota di T.F.R. maturata 

nell’anno.  

La raccolta del sangue presso la nostra sala prelievi ci è costata complessivamente € 80.008 comprendendo 

in tale cifra tutte le spese inerenti tale attività ad esclusione della parte di costo inerente il personale 

dipendente che è compreso nella sezione precedente. In fase di riclassificazione di bilancio, per un corretto 

controllo di gestione, questa differenziazione viene esplicitata. 

Le spese di propaganda e associative sostenute da Avis Pavia e da tutti i gruppi della provincia ammontano 

ad un totale di € 14.295. 

Gli ammortamenti, che sono registrati in modo omogeneo rispetto agli anni passati, ammontano a € 28.263. 
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Sono state iscritte a conto economico sopravvenienze passive per € 6.787 dovute ai mancati rimborsi dei 

ristori ai donatori degli anni scorsi.  

Sono altresì stare registrate imposte e tasse per € 11.300. 

Il totale dei COSTI ammonta a € 245.748. 

 

RICAVI 

I contributi incassati per l’attività di raccolta ammontano a € 211.007 di cui € 147.108 da raccolte presso la 

nostra sala prelievi ed € 63.899 da donazioni presso Policlinico San Matteo. 

La relazione del Presidente evidenzierà meglio e più nel dettaglio le dinamiche che hanno portato a tali 

risultati. 

Abbiamo incassato oblazioni a vario titolo per € 7.608. 

Gli interessi attivi di natura finanziaria ammontano a € 1.103.  

Abbiamo incassato € 24.162 per l’affitto dei locali della sede a cui si aggiungono € 1.462 per il riaddebito delle 

spese condominiali, di ripartizione delle utenze e di registrazione dei contratti. 

Segnalo un rimborso dell’assicurazione per danni al fabbricato pari a € 6.000 compensato da pari posta a 

favore di un affittuario. 

Il totale dei RICAVI  ammonta a € 251.734. 

L’avanzo di esercizio, come già accennato, ammonta a € 5.986. 

 

Desidero segnalare che è attivo già da qualche tempo un sistema di monitoraggio dei centri di ricavo e di 

costo per rilevare la redditività o la eventuale infruttuosità dei vari ambiti operativi della nostra sezione. 

In particolare ci si è soffermati su quattro aree considerando i ricavi e i costi ad ognuna attribuibili anche in 

via percentuale rispetto al totale. 

Le aree individuate sono le seguenti: 

a) la sala prelievi  
b) la gestione delle donazioni presso Policlinico San Matteo 
c) l’attività di propaganda e istituzionale 
d) l’attività commerciale (affitto dei locali) 
 

Sono stati poi considerati tutti i costi non direttamente attribuibili a tali aree. 

Si evince, con tale analisi, che l’attività propria non sostiene economicamente la sezione. Si deve comunque 

altresì rimarcare l’importante incidenza della quota di ammortamento del fabbricato. 

Tutto ciò per considerare ed analizzare in modo approfondito l’attività di tutta la sezione e fornire lo 

strumento per assumere decisioni in modo documentato.  
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Come sempre si ribadisce che la funzione amministrativa ha il compito di mettere a disposizione del Consiglio 

tali dati, ma non ritiene di avere il compito, e soprattutto il diritto, di sindacare sulle scelte del Consiglio. Per 

tale motivo, come accennato in premessa, ci si è astenuti e ci si asterrà da qualsiasi commento di natura 

gestionale.  

Di seguito si riportano i saldi dei conti, confrontati con i saldi dell’esercizio precedente, per un agevole 

confronto. 

 

              ATTIVITA’ 2022 2023 VARIAZIONE 

IMMOBILIZZAZIONI 996.224 1.004.777 8.553 

DISPONIBILITA’ 88.703 111.174 22.471 

TITOLI 370.000 380.000 10.000 

CLIENTI 59.840 52.776 -7.064 

CREDITI DIVERSI 3.259 1.659 -1.600 

                                                 TOTALE 1.518.026 1.550.387 32.361 

 

 

              PASSIVITA’ 2022 2023 VARIAZIONE 

PATRIMONIO 659.645 659.645 0 

FORNITORI 15.119 17.876 2.757 

ERARIO 2.790 479 -2.311 

DIPENDENTI 6.032 5.780 -252 

ENTI PREVIDENZIALI 1.827 1.242 -585 

CREDITORI DIVERSI 3.920 3.920 0 

ALTRI FONDI 68.975 72.189 3.214 

FONDI AMMORTAMENTO 600.413 624.920 24.507 

FONDI ACCANTONAMENTO 152.784 159.306 6.521 

                                                 TOTALE 1.511.504 1.544.401 32.897 
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COSTI 2022 2023 VARIAZIONE 

ACQUISTI 9 0 -9 

CONTRIBUTI ASSOCIATIVI 13.775 12.737 -1.038 

SPESE GENERALI 37.881 46.523 8.642 

SPESE DEL PERSONALE 51.312 39.549 -11.763 

SPESE RACCOLTA SANGUE 72.550 80.008 7.458 

SPESE DI PROPAGANDA 10.942 7.346 -3.596 

SPESE ASSOCIATIVE 2.255 6.949 4.694 

AMMORTAMENTI 34.300 28.263 -6.037 

INTERESSI PASSIVI 33 33 0 

ONERI 224 238 14 

ONERI DIVERSI 1.821 12.798 10.977 

IMPOSTE 8.479 11.300 2.821 

                                                 TOTALE 233.579 245.748 12.168 

UTILE 6.521 5.986 -535 

 

 

              RICAVI 2022 2023 VARIAZIONE 

PROV. DA ATTIVITA’ TRASFUSIONALE  

C.T. 

65.788 63.899 -1.889 

PROV. DA ATTIVITA’ TRASFUSIONALE  

UdR 

141.942 147.108 5.166 

PROV. DA ATTIVITA’ ASSOCIATIVA 5.755 7.608 1.853 

PROVENTI FINANZIARI 407 1.103 696 

PROVENTI DIVERSI 26.209 32.015 5.806 

                                                 TOTALE 240.101 251.734 11.633 
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Si riporta altresì il confronto tra il conto consuntivo dell’esercizio 2.023 ed il bilancio preventivo a suo tempo 

approvato dal Consiglio Direttivo e ratificato dall’Assemblea. 

 

 

 

COSTI PREVENTIVO   2023 CONSUNTIVO 2023 VARIAZIONE 

ACQUISTI 0 0 0 

CONTRIBUTI ASSOCIATIVI 13.000 12.737 -263 

SPESE GENERALI 53.000 46.523 -6.477 

SPESE DEL PERSONALE 46.000 39.549 -6.451 

SPESE RACCOLTA SANGUE 52.000 80.008 28.008 

SPESE DI PROPAGANDA 5.000 7.346 2.346 

SPESE ASSOCIATIVE 4.000 6.949 2.949 

AMMORTAMENTI 44.000 28.263 -15.737 

ACCANTONAMENTI 10.000 5.986 -4.014 

INTERESSI PASSIVI 1.000 33 -967 

ONERI 0 238 238 

ONERI DIVERSI 1.000 12.798 11.798 

IMPOSTE 9.500 11.300 1.800 

                                                 TOTALE 238.500 251.734 13.234 

 

              RICAVI PREVENTIVO 2023 CONSUNTIVO   

2023 

VARIAZIONE 

PROV. DA ATTIVITA’ TRASFUSIONALE 

C.T. 

67.000 63.899 -3.101 

PROV. DA ATTIVITA’ TRASFUSIONALE 

UdR 

145.000 147.108 2.108 

PROV. DA ATTIVITA’ ASSOCIATIVA 2.000 7.608 5.608 

PROVENTI FINANZIARI 500 1.103 603 

PROVENTI DIVERSI 24.000 32.015 8.015 

                                                 TOTALE 238.500 251.734 13.234 
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Se ne deduce una non sempre sostanziale rispondenza tra il risultato preventivato ed il risultato 

effettivamente conseguito, soprattutto nella sezione riguardante i costi. 

 

In conclusione, chiedo all’Assemblea di approvare il bilancio consuntivo relativo all’esercizio 2023 così come 

esposto, disponendo l’accantonamento del sopraccitato avanzo di esercizio di € 5.986 al fondo di 

accantonamento attività future. 

Un ringraziamento a tutti gli intervenuti e agli amici del Consiglio Direttivo e del Consiglio Esecutivo. 

 

 

   Il tesoriere  

Maurizio Palladini 
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BILANCIO PREVENTIVO 2024 

 

 

 

 

 

 

 

  AVIS COMUNALE  PAVIA  

      

 Bilancio Preventivo 2024  

 Costi  € Ricavi €  

 Spese associative 
         
5.000   Ricavi da sala prelievi Avis     152.000   

 Contributi associativi       13.000   Ricavi da raccolta assoc. San Mattaeo        66.000   

 Spese raccolta sangue       55.000   Ricavi da attività di propaganda           5.000   

 Spese promozione 
         
6.000   Ricavi da attività commerciale        24.000   

 Spese generali       40.000   Proventi finaziari  
             
500   

 Costi energetici       10.000       

 Spese del personale       52.000       

 Ammortamenti       38.000       

 Accantonamenti       16.500       

 Oneri diversi 
         
1.000       

 Oneri finanziari 
         
1.000       

 Imposte e tasse       10.000       

 Totale    247.500   Totale     247.500   
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Iscritta come Persona Giuridica al RUNTS 
Iscritta al Registro delle Persone Giuridiche  
della Prefettura di Pavia 
Via Taramelli, 7 
27100 PAVIA PV 
Tel. 0382.527963 
e-mail: avis.pavia@avis.pv.it 
PEC:   pavia.comunale@pec.avis.it   
https://www.avis.pv.it 
CF:  00464220185 

  


